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INFORMATIONS GENERALES

Le Bilan Carbone® est une méthodologie et des
, outils qui permettent aux entreprises et
ﬂU EST'CE organisations, de comptabiliser les émissions
de gaz a effet de serre générées par leurs

ﬂU’UN B".AN activités.

CARBUNE ? La méthodologie Bilan Carbone a été
développée par TADEME et est aujourd’hui mise
a jour et gérée par ’Association Bilan Carbone

Dans un Bilan Carbone, tous les flux physiques

qui sont nécessaires ou dus a Uactivité de

’organisation doivent étre pris en compte. Ceci

inclut les émissions directes, mais aussi la plus UUEL EST I'E

grande part possible des émissions indirectes. PER'METRE DU

Les émissions calculées incluent le dioxyde de BILAN CARBUNE 2

carbone (CO2), mais aussi d’autres gaz a effet de
serre tels que le méthane (CH4) ou le protoxyde
d’azote (N20).

DEFINITION DES SCOPES 1,2ET 3

Les Scopes désignent les périmétres de calcul des émissions de gaz a effet de
serre. Dans un Bilan Carbone® les 3 Scopes suivants doivent étre couverts :

Scope 1 Scope 2 Scope 3

émissions directes lié¢esa  émissions indirectes liées  le reste des émissions

la combustion d’énergies a la production de indirectes (celles qui sont
fossiles (par exemple pour électricité et/ ou la liées aux achats, au fret,
le chauffage des bureaux chaleur consommée par aux déplacements des
ou dans les usines). Uentreprise. salariés, etc.).
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BILAN CARBONE GLOBAL

CHIFFRES CLES .
Outil et méthodologie utilisés : @ BC 1\2%9

BILAN CARBONZ=®

13 529

ISO 14064

TONNES DE C02 EQUIVALENT

Année 2023

Cecireprésente :

104 T de CO2 par employé(e)
0,67 kg de CO2 par € de Chiffre d’affaires

16 836 TCO2 équivalent, c’est aussi:

11730 W A/R PARIS-NEW-YORK EN AVION
1690 I I EMPREINTES CARBONE DE FRANGAIS PAR AN

94,2% de ces émissions de CO2

sont des émissions indirectes (Scope 3)
4%

[ .
Scope 1
12 %
[

Autres émissions indirectes

Scope 3 restant

2%
Scope 2

32%
Fin de vie des produits

50 %
Achats de de produits
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STRATEGIE DE REDUCTION

PISTES D'ACTIONS

Cousin Group s'engage en faveur de la durabilité environnementale. Pour réduire notre
empreinte carbone et lutter contre le changement climatique, nous avons élaboré un plan
d'action axé sur plusieurs domaines clés.

L’éco-conception de nos produits
Nous nous engageons a réduire l'impact environnemental de nos achats en

collaborant avec des fournisseurs plus responsables, en intégrant davantage de
produits recyclés dans nos offres et en réalisant des analyses de cycle de vie pour
mieux comprendre et limiter notre empreinte carbone.

Notre chaine logistique

E Nous nous engageons a réduire l'impact environnemental de nos achats en

Iﬂ collaborant avec des fournisseurs plus responsables, en intégrant davantage de
produits recyclés dans nos offres et en réalisant des analyses de cycle de vie pour
mieux comprendre et limiter notre empreinte carbone.

Nos consommations énergétiques
Nous prévoyons de diminuer la consommation énergétique de nos batiments grace
a des audits et des travaux visant a améliorer Uisolation, le chauffage, et 'éclairage.
Nous installerons également des systemes de gestion pour mieux controler nos
usages énergétiques.

Nos déplacements

Nous réduirons 'impact environnemental de nos déplacements en renouvelant
@ progressivement notre flotte avec des véhicules plus écologiques, en favorisant le
télétravail et en encourageant Uutilisation du vélo pour les trajets internes.

Notre gouvernance environnementale
Nous souhaitons intégrer davantage les enjeux environnementaux dans notre

culture d’entreprise. Pour cela, nous sensibiliserons continuellement nos
collaborateurs et mettrons en place un comité de pilotage RSE pour structurer et
coordonner nos actions dans ce domaine.
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